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Strictly Confidential東北大学ベンチャーパートナーズ株式会社（THVP）
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1号ファンド

2号ファンド

96.8 億円 (2015.08 組成)

78    億円 (2020.10 組成)

新潟県を含む東北圏域
とその周辺地域

国立大学の研究成果を活用し、
イノベーションが期待されるSUを投・支援

国立大学 自治体 関連団体 金融機関 事業会社

東北圏域で活動される
各機関と連携してSUを支援

東北経済連合会、
中小機構、

福島イノベーション・
コースト構想
推進機構、等

七十七銀行、
東邦銀行、秋田銀行
等各県指定金融機関、
三井住友銀行ｸﾞﾙｰﾌﾟ、
三菱UFJ銀行ｸﾞﾙｰﾌﾟ、
みずほ銀行ｸﾞﾙｰﾌﾟ、

三井住友信託銀行、等

東北電力、他
東北地域事業者、
投資先連携企業等

宮城県、仙台市、
他、東北圏域の

自治体

東北大学、他
東北圏域の
国立大学

テクスタ宮城に
幹事会員として参画

SU成長支援に関する

経験を基に、宮城県や

幹事会員と議論・連携



Strictly Confidential会社ステージとTHVPの支援

⚫大学と連携し、会社設立前からターゲット市場、ビジネスモデルなどを構築支援。民間金融

機関ではリスクを取り難いシード・アーリー期から投資・ハンズオンを行い、成長を支援
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Strictly Confidential経営候補者人材のマッチング支援
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大学発スタートアップに
おける経営人材確保事業
(NEDO)

起業を目指す先生に、技術面のみならず、事業計画の策定などの負担が大きい1

 CEO人材を面接で採用しても、ミスマッチにより途中で退社するケースがある2

大学発SUの
起業に関する
課題感

・シーズ紹介資料作成

・採用希望人材像の定義

人材紹介会社と

候補者の抽出

選考

候補者人材が立案の

展開・事業計画へのコメント

候補者人材のフォローアップ

納得感を

高めて起業
先生

・調査環境の提供
・事業立案の壁打ち、等

2023.09～2025.03

MPM

THVPの取組



Strictly Confidential知財戦略策定支援に関する取組
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ベンチャーキャピタルへの
知財専門家派遣プログラム
(特許庁)

大学発SUの競争力の源泉は知財であるものの、キャピタリストにより支援レベルにばらつきがある1

 投資検討時に知財DDを行うが、更に踏み込んで知財戦略の提案までは出来ていない2

知財支援に関する
THVPとしての

課題感

2023.09～2024.03 VC-IPAS

知財DD・

パテントマップ作成

知財戦略構築

（継続的な参入障壁）

THVPの取組

SUへ提案

本プログラムを通して、キャピタリストの知識向上を図る



Strictly Confidential東北メディカルメガバンク(ToMMo)との連携による支援
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SU支援に関する
連携協定を締結

(2023年10月1日)

ToMMoが保有する国内最大規模の健康医療ビッグデータを活用し、
ライフサイエンス系スタートアップの創出・発展を支援



Strictly ConfidentialTHVPの投資チーム
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樋口 社長

大手VC出身

長浜 SVP

事業会社出身、
新規事業立上げ

中川 SVP

金融機関出身、
大学産連経験

中森 VP

ファーマ出身、
バイオテック協業推進

打矢 SVP

金融機関出身

重盛 VP

ファーマ、バイオ
ベンチャー出身

坂井 VP

コンサル、事業会社出身
経営企画、CVC組成経験

毛利 SAS

総合商社出身、
サプライチェーン統括

平野 SAS

事業会社出身、
R&D戦略立案

津國 SAS

事業会社出身、
事業運営経験

多様なバックグラウンドを有するメンバーが連携し、東北圏域のSU創出・成長を支援
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